URHEILUSEURA AJO RY:N SAANNOT

1§

Yhdistyksen nimi on Urheiluseura Ajo ry ja sen kotipaikka on Mé&ntsaldn kunta Uuden-
maan laanissa.

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on edistaad ja kohottaa eri urheilulajeja sek& muita liikuntakas-
vatuksen muotoja Mantséalan kunnassa Arolan ja Jokelanseudun alueella.

3§

Yhdistys pyrkii toteuttamaan tarkoituksensa jarjestamalla liikuntaharjoituksia, kursseja,
kerhotoimintaa, retkeilytoimintaa, juhlia ja naytdksia seka kilpailuja.

48

Yhdistyksen jasenet ovat vuosijasenia, ainaisjasenia tai kunniajasenia. Vuosijasen suorit-
taa vuosittain jdsenmaksun, jonka suuruuden yhdistyksen syyskokous vuosittain maaraa.

Ainaisjasen on se, joka yhdistykselle suorittaa kertakaikkisena jasenmaksuna sind vuonna
voimassa olevan vuosijasenmaksun kymmenkertaisena. Kunniajaseneksi voi yhdistyksen
yleinen kokous johtokunnan esityksesta kutsua henkilén, joka erikoisen ansiokkaalla taval-
la on toiminut yhdistyksen hyvaksi. Kunniajasen ei suorita jAsenmaksuja.

Vuosijasenella, ainaisjasenelld ja kunniajasenelld on samat oikeudet.

Syyskokouksen paatéksella voidaan yhdistykseen liittyviltd peria liittymismaksu, jonka
suuruuden syyskokous maaraa.

5§

Yhdistyksen jaseneksi voi paasta jokainen hyvamaineinen henkild, jonka johtokunta jase-
neksi hyvaksyy.

6§

Johtokunnan yksimielisella paatdksella voidaan yhdistyksen jasenyydesta erottaa se, joka
jattaa jasenmaksunsa maaraaikana suorittamatta ja se, joka rikkoo yhdistyksen saantéja
tai vahvistettuja toimintaohjeita seka se, joka muulla toiminnallaan on osoittanut, etta han
on menettéanyt yhdistyksen kunnioituksen ja luottamuksen.
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Joka haluaa yhdistyksesta erota, ilmoittakoon siita kirjallisesti johtokunnalle tai sen pu-
heenjohtajalle tai suullisesti yhdistyksen kokouksen pdytakirjaan merkittavaksi, mutta han
on kuitenkin velvollinen suorittamaan kuluvan vuoden jasenmaksun.

8§

Yhdistyksen asioita hoitaa vuodeksi kerrallaan valittu johtokunta, johon kuuluu puheenjoh-
taja ja kuusi - kahdeksan muuta jasenta. Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheen-
johtajan ja sihteerin seka voi valita avukseen rahastonhoitajan ja kalustonhoitajan seka
muita toimihenkil6ita.

9§

Johtokunnan tehtdvana on mm. hoitaa yhdistyksen yleisia asioita ja taloutta, valvoa jasen-
ten toimintaa, johtaa ja tarkkailla toimihenkildiden toimintaa, kutsua kokoon yhdistyksen
kokoukset sekd panna taytantéén yhdistyksen kokousten paatdkset.

10 §

Johtokunta kokoontuu puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan kutsusta ja on paatdsvaltai-
nen, kun puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja seka vahintaan kaksi jasenta on lasna.

11§

Yhdistyksen nimen kirjoittavat johtokunnan puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja jompi-
kumpi yhdessa sihteerin kanssa.

12§

Yhdistyksen toiminta- ja tilivuosi on kalenterivuosi.

13 §

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta, joista kevatkokous pidetddn maalis-
huhtikuussa ja syyskokous loka-marraskuussa. Kokouksen paikan ja tarkemman ajan
maéaraa johtokunta.

Kutsu varsinaiseen ja ylimaaraiseen yhdistyksen kokoukseen on julkaistava vahintaan
seitseman paivaa ennen kokousta jossain paikallisessa sanomalehdessa. Yhdistyksen
ylimaarainen kokous pidetaan, milloin johtokunta niin paattaa tai vahintddn kymmenesosa
yhdistyksen jasenista niin vaatii.
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14§

Yhdistyksen kevatkokouksessa kasitellaédn seuraavat asiat:

N o oo » @

©

15§

Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valinta.

Kahden pdytakirjantarkastajan ja kahden dantenlaskijan valinta.
Kokouksen laillisuuden toteaminen.

Johtokunnan laatima toimintakertomus.

Johtokunnan laatima selostus yhdistyksen varainhoidosta.
Tilintarkastajien kertomus yhdistyksen hallinnon ja tilien tarkastuksesta.
Vastuuvapauden myéntaminen tilivelvollisille.

Muut johtokunnan esittdmat asiat ja ne yksityisten jasenten esittdmat asiat, jotka
kevatkokous paattaa ottaa kasiteltavaksi.

Syyskokouksessa kasitelldan seuraavat asiat:

N o oo » @

©

10.
11.

Kokouksen puheenjohtajan ja sihteerin valinta.

Kahden pdytakirjantarkastajan ja kahden dantenlaskijan valinta.
Kokouksen laillisuuden toteaminen.

Johtokunnan laatima toimintasuunnitelma.

Johtokunnan laatima talousarvio.

Johtokunnan puheenjohtajan ja 6 - 8 jasenen valinta.

Kahden tilintarkastajan ja kahden varatilintarkastajan valinta.

Liittymismaksun suuruuden maaraaminen ja jasenmaksun suuruuden maaraa-
minen.

Valitaan edustajat niiden yhteiséjen kokouksiin, joissa yhdistyksella on edustus-
oikeus.

Tarvittavien toimikuntien ja jaostojen valinta.

Muut johtokunnan esittdmat asiat ja ne yksityisten jasenten esittdmat asiat, jotka
syyskokous paattaa ottaa kasiteltavaksi.
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16 §

Naiden saantdjen muuttamisesta paattdd yhdistyksen kokous. Paatbksen tekemiseksi
vaaditaan vahintdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistd annetuista aanistd kahdessa
perattaisessd, vahintadan yhden kuukauden vélein pidetyssa kokouksessa.

17 §

Yhdistyksen purkamisesta paattaa yhdistyksen kokous. Paatdksen tekemiseksi vaaditaan
vahintaan kolmen nelj@sosan (3/4) enemmistd annetuista danista kahdessa perattaisessa,
vahintdan yhden kuukauden vélein pidetyssa kokouksessa.

18 §

Jos yhdistys on paatetty purkaa, on sen varat luovutettava johonkin likuntakasvatusta yh-
distyksen toiminta-alueella edistadvaan tarkoitukseen sen mukaisesti kuin purkamisesta
paattanyt jalkimmainen kokous maarad. Yhdistyksen peséanselvitysmiehina yhdistyksen
purkautuessa toimivat purkamisesta paattaneen jalkimmaisen kokouksen valitsemat hen-
kil6t.

19 §

Muissa kohdin noudatetaan voimassa olevan yhdistyslain saannoksia.
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